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1.5 Tarsadalmi tényezdk

A tarsadalmitényez6 szerepe nagyon fontos, ugyanis hatassal van a kkv-k KG-ra valo atallasara.
Egyszerre hajtéeréként és akadalyként mikodhet a KG elvek hatékony megvaldsitdsaban az
épité-, feldolgozd- és kézmdipar terlletén. Figyelembe véve, hogy a KG bevezetésének
hajtoerdi és akadalyai kontextus-, dgazat-, és orszagspecifikusak, minden vallalatnak elemeznie
kell sajat sajatos kilsé és belsé kornyezetét, és meg kell, hogy meghatdrozza a KG elvek
megvaldsitdsa felé vezetd legfontosabb akadalyokat és mozgatérugdkat.

A leger8sebb tarsadalmi mozgatérugdk kozoétt meg kell emliteni, hogy egyre novekvé
tudatossag jelentkezik a kkv-k részérél a fenntarthatdsag szikségességérdl, pl.: Uj technoldgiak
a szelektiv hulladékgy(jtés terén a gyartasban. Emellett ndvekvé elvarasok vannak a fogyasztok
részér6l a fenntarthatdsdgra vonatkozoan, fogyasztdi elégedetlenséget valthat ki, ha a
termékek nem fenntarthatdk. Egy masik tarsadalmi hajtoerd a nemzetkodziesedés csakugy, mint
annak a lehet8sége, hogy a KG altal Uj munkahelyek létesitljenek és a vallalkozasok
életképessége javuljon. Az ,EREP-kidltvany és szakpolitikai ajanlasok” szerint a maganszemélyek
szamara lehetévé kell tenni, hogy fenntarthatobb fogyasztoi dontéseket hozzanak. A KG (a
feldolgozéparban és az épitdiparban) hozzdjarul a magasabb foglalkoztatdshoz és Uj
munkahelyek teremtéséhez. A KG megvaldsitasanak masik mozgatérugdja az emberi és allati
egészséggel kapcsolatos aggodalmak (pl. mikromUanyagok bekerilése az élelmiszerldncba, a
mUanyag termékek napi szintl széles korl hasznalata). Az egészségiligyi megfontoldsoknak fé
mozgatorugdinak kell lennie a KG épit6-, feldolgozd- és kézmdUiparban torténd
megvalodsitasaban. A hulladékkezelés jobb gyakorlatai pozitiv hatdssal lesznek a
kdzegészségligyre.

A fogyasztok fenntarthatdsaggal kapcsolatos tudatossdga a KG-t erdsitheti, de komoly akadalyt
is jelenthet. Még mindig sok fogyasztobodl hianyzik a kbrnyezettudatossag. Ez egy meglehet&sen
nehezen lektzdhetd akadaly, mivel a kulturdlis alapja van. A legtdbb fogyasztd tovabbra is a
kényelemre és az alacsony drakra 6sszpontosit. A sikeres korforgasos gazdasagi stratégidhoz a
tarsadalom fogyasztasi attitlidjének valtozasa szikséges. A KG-all kapcsolatos megbizhaté
informaciok hidnya nemcsak a fogyasztok, hanem a vallalkozdsok szamara is jelentds akadalyt
jelent. Egy masik akadaly az, hogy a fogyasztok az Ujragydrtott termékeket még mindig
gyengébb mingséglinek tartjak.

A korforgdsossagot befolydsold tényezdk egymassal Osszeflggnek. A tdrsadalmi tényezd
Osszefligg a kornyezeti tényez8vel - a tarsadalomnak tisztaban kell lennie a kérnyezetvédelmi
kérdésekkel ahhoz, hogy egy KG sikeres legyen, és a fogyaszték viselkedése nagymértékben
befolyasolja a kornyezetet. A fogyasztdok magatartasa viszont Osszeflgg a tudassal, az
informaciohoz vald hozzaféréssel és a kulturaval. A tarsadalmi tényez6 a gazdasagi tényez6hoz
is kapcsolodik - az er6forrasok hatékony elosztdsa és a termelékenység javuldsa a tarsadalom
nagyobb foku jélétéhez vezet.
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A (tarsadalmi) kornyezettudatossag noveléséhez elengedhetetlen az oktatds és képzés. Az ipar
és a technoldgiai innovacido dnmagdban nem tudja el6mozditani a rendszerszint( valtozast,
amely a valddi KG eléréséhez szikséges: paradigmavaltdsra van szikség az egyéni szintd
viselkedéstél tarsadalmi/kulturdlis szintig ahhoz, hogy valds valtozasokat érjink el. Az
iskoldknak és egyetemeknek be kell épitenitik képzési programjukba a KG-al kapcsolatos
elméleti ismereteket, és az osztalytermeken és az el6addtermeken kivil is tamogatniuk kell a
fenntarthatdsagi mentalitds és a kornyezettudatos allampolgarsag elémozditasat. Egyre tobb
fogyasztd lesz nyitott a magatartdsa megvaltoztatasara, és maga is mozgatorugdja lehet a KG
hatékony megvaldsitasanak az épité-, feldolgozo- és kézmdipari szektorokban mukodé
vallalkozdsokra hatdst gyakorolva; fenntarthatdbb termékek, szolgaltatdsok és gyakorlatok
elvarasaval. Tovabba a szakoktatds és szakképzés is elengedhetetlen az ezen agazatokban
dolgozd munkavallalok szamara szlkséges ismeretek és készségek biztositdsdhoz a KG
foglalkoztatdsi és innovacios potencidljanak kiaknazasahoz. Tul nagy a kockdzata annak, ha nem
fektetnek be a z6ld készségek fejlesztésébe ezeknél a dolgozdknal: ez oda vezethet, hogy a
jov6beni munkavégzéshez — a kornyezetvédelmi célok eléréséhez sziikséges készségek és az Uj
fogyasztoiigények kozott nem lesz meg az 6sszhang. Végil, de nem utolsdsorban, az oktatasba
és képzésbe vald befektetés nélkil azt is kockaztatjuk, hogy nem tdmogatjuk az igazsagos és
ellenalld gazdasagi és kornyezeti fellendilést, és nem valdsitjuk meg a zold és digitalis atallas
ambicidit, amely pontosan az Eurdpai Bizottsag 2020-ban elinditott Paktum a Készségekért
programjanak kozéppontjaban all. A szakoktatdas és szakképzés segithet a készségek
fejlesztésében a KG szamara, ha azt hatékony politikdk, finanszirozas, vezetés, valamint az ipar,
a kormanyzat, a kutatds és az oktatas, valamint a civil tarsadalom szamos érdekeltjének
egylttmUkodése tamogatja.

Atdrsadalmitényezé fontossaganak felmérését a kovetkezé kérdések megvalaszoldsa segitheti:

e Megnovekedett az igény vasarldim részérdl a fenntarthatobb termékek/szolgaltatasok
irant? Vallalatom prioritasai kdzé tartozik, hogy fenntarthaté termékeket kinaljon?

e Hogyan érintené cégemet a kdrforgdsos gazdasagra valo attérés — segitene-e Uj piacok
elérésében és vallalkozasunk bdvitésében?

o AkOzegészségligy és a kornyezetvédelem javitasa a cégem prioritasai kozott szerepel?
e Mit tehetek, hogy felhivjam alkalmazottaim és Ggyfeleim figyelmét a KG-ra?

o Rendelkezik-e a cégem emberi er6forrasa elegendd tudassal és készségekkel ahhoz,
hogy a korforgasos gazdasagi Uzleti modell felé mozduljon el?

e Hasznos lenne-e cégemnek a korforgdsos gazdasaggal kapcsolatos képzés?

Vannak elérhet§ képzések/tanfolyamok/oktatasi forrasok a KG terlletén, amelyek
elérhet6k a vallalatom szamara (gazdasagi és/vagy foldrajzi szinten)?
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